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SECAO JUDICIARIA DE RORAIMA

RELATORIO

RELATORIO DE DESEMPENHO SOCIOAMBIENTAL DA

SECAO JUDICIARIA DE RORAIMA - 2016

Art. 23, § 1°, Resolucao CNJ 201/2015

DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL — PLS/SJRR

Em 15/02/2016, por meio da Resolucdo Presi 4, foi instituido o Plano de Logistica Sustentavel da Justica Federal
da 1* Regido, com o objetivo de estipular acdes que permitam o alcance de metas direcionadas a racionalizagdo de gastos e
qualidade dos servigos prestados em observéncia a garantia do equilibrio socio-econdmico-ambiental. Por se tratar de instrumento
vinculado ao Planejamento Estratégico da Justica Federal, foi tragado com base no novo ciclo de gestdo estratégica, devendo
perdurar até o ano de 2020, quando deverd ser apresentado novo cronograma. Esse planejamento foi construido com base na
Resolugdao 201/2015 do Conselho Nacional de Justica — CNJ, para todo o Poder Judicidrio, que determina a criagdo e as

competéncias das unidades ou nicleos socioambientais no Poder Judiciario.

Em 12/02/2016, por meio da Portaria SJ Diref 16 foi instituida a Comissdo Permanente de Sustentabilidade
Ambiental da Sec¢do Judiciaria de Roraima, a qual foi atribuida a responsabilidade de elaborar, monitorar, avaliar e revisar o Plano
de Logistica Sustentavel da Se¢do Judiciaria de Roraima - PLS-SJRR. E estabeleceu a composi¢do da Comissdo - CPSA-RR, da

seguinte forma:

CARGO

FUNCAO

Diretor da Secretaria Administrativa

Presidente

Diretor do Nucleo Judiciario da Secretaria Administrativa

Membro efetivo

Supervisor da Se¢do de Modernizagdo Administrativa

Membro efetivo

Supervisor da Secdo de Servigos Gerais;

Membro efetivo

Supervisor da Se¢do de Compras e Licitagdes

Membro efetivo

Supervisor da Se¢dao de Material e Patrimo6nio

Membro efetivo

Supervisor da Se¢do de Programagao e Execugdo Orgamentaria e
Financeira

Membro efetivo

Supervisor da Se¢do de Biblioteca

Membro efetivo

Supervisor da Se¢do de Seguranca, Vigilancia e Transporte

Membro efetivo

Supervisor da Se¢do de Cadastro de Pessoal

Membro efetivo

Supervisor da Se¢do de Suporte Administrativo

Membro efetivo
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Com o trabalho conjunto da Comissdo Permanente de Sustentabilidade Ambiental, foi elaborado o Plano de
Logistica Sustentavel da Sec¢do Judiciaria de Roraima, aprovado pela Portaria SJ Diref 24, de 02/03/2016. Integram-se ao presente
Plano de Logistica Sustentavel da Secdo Judiciaria de Roraima as metas e macrodesafios relacionados & gestdo socioambiental da
Justiga Federal, conforme estabelecidos pelo CNJ e CJF e aqueles estipulados pelo Tribunal Regional Federal da 1% Regido a Justica
Federal da 1? Regido, nos termos do art. 10, da Resolugao/CNJ n° 201/2015.

Quanto ao Questionario Socioambiental a ser preenchido no sistema do CNJ, foram indicados os seguintes
servidores:

NOME LOTACAO FUNCAO

[Hadime Abrahim Magalhdes Xaud |[Sec¢do de Modernizagdo Administrativa Titular

Supervisor Substituto da Se¢do de

. .. . 1
Moderniza¢do Administrativa Suplente

IAdson Arantes Nascimento Ramos

I1- CONSOLIDACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS

A preocupacdo com a implanta¢do e com a efetividade de uma politica de sustentabilidade ambiental tem sido
uma constante nesta institui¢do, que prima pelo consumo e pelo gasto consciente e sustentavel. Nesse sentido, sdo adotadas diversas
praticas voltadas para a preservacdo ambiental e para a inclusdo social, destacando-se a realizagdo de coleta de residuos sélidos e
sua destinagdo, por meio da instalagdo de caixas nas saidas do edificio sede, nas quais sdo recolhidos papéis, livros em desuso,
pilhas e baterias que sdo depositados pelo corpo funcional. Foram enviados entre os anos de 2015 ¢ 2016 1.296,5 e 4.584,00 quilos
respectivamente de papel para cooperativa de reciclagem USIRENDA. Nao obstante ao envio de papéis, foram objeto de descarte
sustentavel, toners e pilhas, cujo quantitativo perfaz o total de 40,5 Kg de tonner ¢ 5,3Kg de pilhas.

Em Setembro do ano passado, a Comissdo Permanente de Sustentabilidade Ambiental sugeriu a Secretaria
Administrativa a adog@o de algumas providéncias para incentivar o uso de copos retornaveis, garrafas e/ou squeezes pessoais:

¢ Eliminacdo do uso de copos descartaveis para o publico interno, restringindo a disponibiliza¢do dos copos somente para o
publico externo.

o Realizacdo de campanhas de sensibilizagdo e consumo consciente, incentivando o uso de canecas e copos retornaveis;

* Na aquisicao de copos descartaveis, sejam observados os critérios de sustentabilidade, seguindo as diretrizes do Plano de
Providéncias e do PLS-RR;

Outras medidas tomadas, no decorrer de 2016, foram as seguintes:

e Campanhas de conscientizagdo para uso racional dos recursos disponiveis no dia-a-dia da seccional: papel, 4gua, energia
elétrica, elevadores;

e Configuragdo de impressoras para impressdo em frente ¢ verso, adogdo do modo de economia de energia e uso da fonte "Spranq
Eco Sans" como padrdo.

¢ Participacdo de servidores da Comissao Permanente de Sustentabilidade Ambiental no curso a distancia 'Introdugio a Gestio
Socioambiental', disponibilizado pelo TRF1.

O inicio do preenchimento do Questionario Socioambiental, dentro do sistema do CNJ, deu-se no més de agosto
de 2016. Foram inseridos os dados dos indicadores de apuragdo anual, referentes ao ano de 2015, e os dados de apuracdo mensal,
referentes aos meses de janeiro a julho de 2016. A partir de agosto, os dados mensais foram sendo preenchidos até o dia 20 do més
subsequente. Para isso a Se¢do de Modernizagdo Administrativa, elaborou e disponibilizou, na pasta eletronica de acesso comum
(W:\Secad\PLS) planilhas compartilhadas (em excel) que permitem o langamento, més a més e/ou anual, dos dados das areas
competentes pelos lancamentos no ambito da Seccional, facilitando assim o trabalho de compilagdo dos dados.

I1 - A EVOLUCAO DO DESEMPENHO DOS INDICADORES ESTRATEGICOS DO PODER JUDICIARIO COM FOCO
SOCIOAMBIENTAL E ECONOMICO, DE ACORDO COM O PREVISTO NO ANEXO I

As Metas definidas no Plano de Logistica Sustentavel da Se¢do Judiciaria de Roraima, em consonancia com o
Planejamento Estratégico da Justica Federal da 1* Regido, foram tragadas para o periodo 2015-2020. A analise dos 62 indicadores
relacionados para o atingimento das Metas segue abaixo:

TEMA 1 - INSUMOS E MATERIAIS

META 1 — Reduzir o consumo de papel em 5% a.a. até 2020
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Meta atingida e superada: Redugdo de 16,4% em relacdo ao consumo de 2015

ANALISE

Um dos fatores que contribuiram para a redugdo se deu a implanta¢do do SEI no final
de 2014 e ao contingenciamento de gastos em 2016. Também foram realizadas
campanhas de conscientizacdo visando a economicidade de papel. Em 2015, foram
utilizadas 1.505 resmas, enquanto que em 2016 o consumo caiu para 1.258 resmas.

Indicadores:
Para o cumprimento da Meta 1 acima, frente as respectivas agdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 1 a 5 abaixo:
1 a 5. Papel

1. Consumo de papel branco

2. Gasto com aquisi¢do de papel branco

3. Consumo de papel reciclado

4. Gasto com aquisi¢do de papel reciclado

5. Consumo total de papel branco e reciclado

Acdes propostas:

1. Avaliacdo da sistematica de distribui¢ao de papel — solicita¢do, aquisi¢cdo e entrega nas unidades. (Prazo: julho/2016)

Foi avaliado o processo de solicitacdo, aquisicio e entrega de papel nas unidades para possibilitar a diminuicio do
fornecimento de papel. Verificou-se que algumas unidades, salienta-se Varas, em especial, solicitavam papel em grande
quantidade. Tal verificacio foi possibilitada pelo controle em planilha do Excel, na qual se registrou mensalmente as saidas
para este item. A partir disso foram lancadas estratégias para promover a reducio de papel, das quais o detalhamento sera
feito no topico 3.

2. Devolugdo de material ndo consumido ao almoxarifado para reaproveitamento e destinacdo — resmas de papel, papel timbrado e
envelopes (podendo ser incluidos outros itens para devolugo). (Prazo: dezembro/2016)

Foi providenciada a logistica de devolugcio ao almoxarifado apenas das resmas de papel, papel timbrado e envelopes
objeto de descarte, ndo passiveis de uso; Foi constatada a possibilidade de receber outros itens. Feito o levantamento e
inspecio, constatou-se que as unidades solicitam de forma racional os materiais, o que faz com que nio tenham estoques
internos nas secdes, entretanto, foi instaurada a logistica reversa para coleta de papel (em geral) encaminhados para
descarte, assim como pilhas e toners. Foi colocada caixa estrategicamente localizada para receber estes itens, os quais siao
triturados (os possiveis) e posteriormente enviados a cooperativa de reciclagem, no caso, denominada USTRENDA.

3. Redugao do fornecimento de papel. (Prazo: julho/2016)

Foram registrados os dados de consumo de papel das unidades, sendo os mesmos repassados aos Diretores para que
pudessem rever o consumo de suas respectivas unidades. Também houve forte campanha educativa por meio de atos
enunciativos via e-mail, portaria de contingéncia e programas de computador. Houve decréscimo no consumo de papel na
ordem de 16,4% comparados os consumos nos periodos de 2015 e 2016. Esse percentual refere-se 2 media de economia entre
papel reciclado e nfo reciclado. Assim sendo, a economia foi expoente, ultrapassando o indice anual estabelecido em mais de
3 vezes além da meta.

TEMA 1 - INSUMOS E MATERIAIS

META 2 — Reduzir o consumo de copos descartaveis em 3% a.a. até 2020 e META 3
— Manter o consumo atual (2015) de 4gua mineral até 2020

Meta 2 atingida e superada: Redugdo de 24,3% em relagdo ao consumo de 2015

Meta 3 atingida e superada: Redugdo de 24,9% em relacdo ao gastos de 2015

ANALISE

Na Meta 2, houve uma reducdo de 24,3% no consumo de copos descartaveis, em
relacdo a 2015, caindo de 925 centos para 700 centos. Portanto, hd que se considerar
como eficazes as campanhas de conscientizagdo e sensibilizagdo.
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Quanto a Meta 3, houve uma redugdo de 24,9% no gasto total com &4gua mineral em
embalagens retornaveis e descartaveis.

Indicadores:

Para o cumprimento das Metas 2 e 3 acima, frente as respectivas agdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 6 a 10,
referentes a copos descartaveis, e 11 a 14, referentes a agua envasada:

6 a 14. Copos descartaveis e garrafées de agua

6. Consumo de copos de 200 ml descartaveis

7. Gasto com aquisi¢do de copos de 200 ml descartaveis

8. Consumo de copos de 50 ml descartaveis

9. Gasto com aquisi¢@o de copos de 50 ml descartaveis

10. Gasto total com aquisicdo de copos descartaveis

11.Consumo de agua envasada em embalagens plasticas (com e sem gas — explicitar o volume em ml ou litro)

12. Consumo de garrafoes de agua de 20 litros

13. Gasto com aquisicdo de dgua envasada em embalagens plasticas (com e sem gas — explicitar o volume em ml ou litro)
14. Gasto com aquisi¢ao de garrafoes de 20 litros

Acdes propostas:

6. Avaliagdo da viabilidade da substitui¢do dos copos plasticos descartaveis 200 ml e 50 ml por modelos oxibiodegradaveis,
considerando critérios de sustentabilidade nesse processo, pesquisando novas tecnologias € comparando o custo/beneficio € o
respectivo impacto financeiro com essa substitui¢do. (Prazo: julho/2016)

Esse foi um dos pontos tratados na reuniiio da comissio gestora do PLS-RR: o custo econdomico desse tipo de produto,
torna inviavel a sua aquisicdo. Foi sugerido focar nas campanhas para ado¢do de caneca e garrafinhas por parte dos
servidores, restringindo o uso do copo descartavel para o publico externo.

7. Redugdo do fornecimento de copos descartaveis — disponibilizando dados de consumo dos copos de 200 ml as unidades;
apresentando periodicamente aos gestores das unidades os dados de consumo; informando na intranet o consumo do Tribunal;
realizando pedido de copos descartaveis pelo sistema informatizado de pedido de material conforme a necessidade; estimando
quantidade de consumo em conformidade com o niimero de servidores. (Prazo: julho/2016)

O Diretor da Secad sugeriu aos outros Diretores que trabalhassem, junto as suas equipes, a sensibilizacio e a
conscientizacio para o nao uso de copos descartaveis.

TEMA 1 - INSUMOS E MATERIAIS

META 4 — Reduzir o consumo de suprimentos de impressao (toner) em 2% a.a. até
2020

Meta 4 NAO atingida: Aumento de 37,2% em relagio ao consumo de 2015

2015: consumo de 77 equipamentos

2016: consumo de 98 equipamentos

ANALISE

Em 2016 o gasto com aquisi¢do de suprimentos de impressdo foi na ordem de R$
19.066,98 enquanto que em 2015 o valor foi de R$ 13.895,02, configurando um
aumento de 37,2% no consumo de suprimentos. Entretanto, deve ser considerado o
aumento no numero de equipamentos de impressdo no mesmo periodo, que saltou de
77 em 2015 para 98 em 2016.

Indicadores:
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Para o cumprimento da Meta 4 acima, frente as respectivas a¢des mencionadas, passamos a observar os indicadores de 15 a 20
abaixo:

15 a 20. Impressoes, equipamentos de impressio e suprimentos (toner)

15. Impressodes de documentos totais

16. Equipamentos instalados

17. Performance dos equipamentos instalados

18. Gasto com aquisi¢des de suprimentos

19. Gasto com aquisi¢do de impressoras

20. Gasto com contratos de outsourcing de impressao

Acdes propostas:

8. Adequacgdo na configuragdo padrdo das impressoras/copiadoras, objetivando o uso racional dos equipamentos, programando vistoria
no parque de impressoras/copiadoras e configurando os equipamentos em impressao frente e verso, adotando a fonte Spranq Eco Sans
como ecofonte padrdo e o modo de economia de energia. (Prazo: julho/2016)

A acilo foi realizada pela Seinf, dentro das suas possibilidades, alguns servidores nio puderam utilizar a configuracio frente
e verso, pois demandaria prejuizo na execucao dos servicos.

TEMAS 2 - ENERGIA ELETRICA, 3 - AGUA E ESGOTO

E 4 —- GESTAO DE RESIiDUOS

META 5 — Reduzir o consumo de energia elétrica em kWh em 0,5% a.a. até 2020

Meta 5 atingida e superada: Diminui¢do de 19,7% em relag@o ao consumo de 2015.

ANALISE

O consumo total de 2015 foi na ordem de 878.734 kWh enquanto que em 2016 houve
uma diminuigdo para 705.310 kWh. Proporcionando uma reducdo de 19,7% no
consumo total de energia elétrica. Um fator preponderante para esta redugdo foram as
campanhas de conscientizacdo implementadas na SJRR.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 5 acima, frente as respectivas agdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 21 a 26
abaixo:

21 a 26. Energia elétrica

21. Consumo de energia elétrica

22. Consumo de energia elétrica por drea construida
23. Gasto com energia elétrica

24. Gasto com energia elétrica por area construida

25. Adequagdo do contrato de demanda (fora de ponta)
26. Adequagio do contrato de demanda (ponta)

Acdes propostas:

1. Otimizag¢3o do uso dos elevadores. (Prazo: jun/2016)

Foi realizada campanha de sensibilizacio através de banners e adesivos para o uso consciente do elevador e incentivando o
uso das escadas.

2. Implantacdo de ilumina¢do LED em substitui¢do as demais. (Prazo: dezembro/2016)

Acao realizada pela Secao de compras e licitacdes, incluindo a iluminacdo LED na ata de registro de preco do material
elétrico a ser adquirido para 2017.

3. Redugdo de quantidade de lampadas — estabelecer padriio minimo de iluminagdo por m? e estudar viabilidade de substitui¢do de
calhas. (Prazo: julho/2016)
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Nao foi feito um estudo com o intuito de estabelecer um padriao minimo. Mas, por for¢a do contingenciamento
orcamentario e com estoque pequeno de lAmpadas para serem repostas, essa reducao foi alcanc¢ada.

4. Revisdo de acionamento de ldmpadas — avaliar e implementar os locais viaveis de individualizagdo de interruptores, agrupando
linearmente luminarias paralelas as janelas para acionamento conforme distdncia da iluminagdo natural. (Prazo: julho/2016)

Acao realizada pela Secao de Servigos Gerais.
5. Instalagdo de sensores de presenca, em areas de ocupagdo eventual, quando possivel. (Prazo: dezembro/2016)
Ja existem sensores instalados nos banheiros.

6. Reducao de funcionamento do sistema de climatiza¢do — reduzir o horario de funcionamento sempre que possivel, vinculando a
temperatura externa. (Prazo: dezembro/2016)

Essa medida foi fomentada através de campanhas de conscientizacio.

TEMAS 2 — ENERGIA ELETRICA, 3 - AGUA E ESGOTO
E 4— GESTAO DE RESIDUOS

META 6 — Reduzir o consumo de dgua e esgoto, po¢o artesiano.

Meta 6 imensuravel: Ndo ha como medir o consumo.

ANALISE

Na Se¢do apenas uma taxa no valor de R$ 50,64 é paga referente aos custos de
manutenc¢do. Gerando um custo anual de R$ 603,28. A SJIRR faz uso de pogo artesiano
para o fornecimento de agua do prédio.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 6 acima, frente as respectivas acdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 27 a 30
abaixo:

27 a 30. Agua e esgoto
27. Volume de agua consumido
28. Volume de agua por area construida

29. Gasto com agua
30. Gasto com agua por area construida

Acoes propostas:

6. Verificag¢do de procedimentos para irrigacdo de jardins e lavagem de fachadas — definir periodicidades para cada época do ano.
(Prazo: julho/2016)

Esse procedimento ja é adotado pela Secdo de Servicos Gerais.

7. Orientacdo de terceirizados de limpeza e copa — orientar sobre uso consciente da agua e uso correto de materiais. (Prazo:
julho/2016)

Orientagdes repassadas através da Secao de Servicos Gerais e por campanhas de conscientizacio desenvolvidas na SJRR.

8. Monitoramento dos dados de consumo — acompanhar o consumo de agua para identificar, de forma tempestiva, vazamentos nas
instalagoes hidraulicas. (Prazo: dezembro/2016)

Esse procedimento ja ¢ adotado pela Secdo de Servicos Gerais.
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TEMAS 2 — ENERGIA ELETRICA, 3 - AGUA E ESGOTO

E 4 - GESTAO DE RESIDUOS

META 7 — Ampliar a destinacio de materiais diversos a reciclagem em 10% a.a. até
2020

Meta 7 atingida e superada: Aumento de 253% em relac¢do ao ano de 2015

ANALISE

Apds o levantamento da existéncia de receptores de materiais para reciclagem, foram
enviados entre os anos de 2015 ¢ 2016 1.296,5 e 4.584,00 quilos respectivamente de
papel para cooperativa de reciclagem USIRENDA. Nao obstante ao envio de papeis,
foram objeto de descarte sustentavel, toners e pilhas, cujo quantitativo perfaz o total de
40,5 Kg de tonner e 5,3Kg de pilhas.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 7 acima, frente as respectivas a¢cdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 31 a 42
abaixo:

31 a 42. Gestao de residuos

31. Destinagdo de papel para reciclagem

32. Destinagdo de suprimentos de impressao para reciclagem

33. Destinagdo de plastico para reciclagem

34. Destinagdo de lampadas encaminhadas para descontaminagdo

35. Destinag¢ao de pilhas e baterias encaminhadas para descontaminagéo
36. Destinagdo de madeiras para reaproveitamento

37. Destinagdo de vidros para reciclagem

38. Destinagdo de metais para reciclagem

39. Destinagao de residuos de saude para descontaminagio

40. Destinagao de residuos de obras a reciclagem

41. Destinacdo de residuos de informaética (fitas, cabos, midias etc.) a reciclagem
42. Total de material reciclavel destinado as cooperativas

Acoes propostas:

10. Coleta e descarte de 1ampadas usadas, observando o descarte ambientalmente correto. (Prazo: dezembro/2016)
11. Coleta e descarte de papel — destinar residuo de papel a cooperativa de reciclagem USIRENDA. (A¢éo continua)

12. Logistica reversa de 6leo — incluir nos novos contratos de aquisi¢do de veiculos a responsabiliza¢do do fornecedor quanto ao
destino dos residuos de 6leo provenientes dos bens adquiridos. (Prazo: dezembro/2016)

13. Logistica reversa de baterias — incluir nos novos contratos de aquisi¢do de veiculos cldusula de garantia de troca de bateria quando
necessario. (Prazo: dezembro/2016)

14. Logistica reversa de pneu — incluir nos novos contratos de aquisi¢do de pneus obrigatoriedade de retirada das carcagas pelo
fornecedor sempre que necessario. (Prazo: dezembro/2016)

15. Logistica reversa de pegas de veiculos em geral — incluir nos novos contratos de aquisi¢do de pegas de veiculos a obrigatoriedade
de retirada, pelo fornecedor, das pegas usadas, sempre que necessario. (Prazo: dezembro/2016)

Todas essas acdes ja foram providenciadas pelos setores pertinentes. Os novos contratos ja preveem a logistica reversa e a
destina¢io de materiais reciclaveis, como papel, metal, vidro e plastico, a cooperativa de reciclagem USIRENDA, ocorre
periodicamente.

TEMA 5 - QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

META 8 — Ampliar a participacio de servidores em acdes de qualidade de vida no
trabalho, solidarias e de inclusdo (PNE) em 0,5% a.a. até 2020
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Meta 8 atingida e superada: Aumento de 13,4% em relagdo ao ano de 2015

ANALISE

A participagdo em agdes de qualidade de vida aumentou em 13,4% e a quantidade de
agOes aumentou em 150%.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 8§ acima, frente as respectivas a¢des mencionadas, passamos a observar os indicadores de 43 a 45
abaixo:

43 a 45. Qualidade de vida no ambiente de trabalho
43. Participagdo dos servidores e/ou a¢des voltadas para a qualidade de vida no trabalho

44. Participagdo de servidores em agoes solidarias (a exemplo de inclusdo digital, alfabetizacdo, campanhas voluntarias)
45. Agoes de inclusdo para servidores com deficiéncia

Acdes propostas:

1. Promogao de agdes ergondmicas — verificar, no proprio local de trabalho, o mobilidrio € os equipamentos, orientando os usuarios; e
identificar, por unidade, o mobilidrio inadequado para futura destinagdo ou substitui¢do. (A¢do continua)

Foi feita inspecdo in loco e questionamento aos usudrios acerca de eventual necessidade de mobilidrio para melhoramento
da execucido das atividades. Foi aberto processo administrativo com envio de questionarios com perguntas referentes a
ergonomia interna no Ambito da SECAD. Foram compradas em 2016 40 poltronas para atender aos critérios de ergonomia
(ajustes de apoio para braco, costas e altura). De modo geral, os servidores estio abastecidos com mobiliario adequado,
entretanto, para atendimento de necessidades, foram compradas 40 poltronas novas com adaptagdes necessarias a satisfacio
ergonémica dos usuarios.

2. Promogdo de agdes ergondmicas — avaliar a adogdo de critérios de ergonomia para aquisi¢do de mobiliario. (A¢ao continua)

A acdio acima pode ser caracterizada como uma promocio de acio ergondmica mesmo sem fazer parte de um projeto
especifico.

3. Campanhas de promog¢ao da satde. (A¢do continua)

Foi realizada, em 2016, durante a semana do Servidor, palestra sobre psicoterapia, ministrada por psicéloga, que é
servidora da Seccional, com o intuito de sensibilizar o corpo funcional quanto a importancia de se estar atento ao sofrimento
psiquico e emocional. Também foi realizada a contratacio de um massoterapeuta para prestacio de servicos aos servidores
na 1%, 2% 3? e 4° varas, e Secad, mediante agendamento prévio por parte do servidor.

4. Estimulo a realiza¢do dos exames periddicos — acompanhar o estado de satde dos servidores e magistrados e detectar precocemente
o surgimento de doengas relacionadas ao trabalho. (Ag¢do continua)

Acdo realizadas pela Sebes — Secio de Bem-Estar Social de anualmente.

5. Programa Satide Bucal em Foco — acompanhar o estado de satde dos servidores, magistrados e seus dependentes e detectar
precocemente o surgimento de doengas. (Ag¢do continua)

Acbes realizadas pela Sebes — Secio de Bem-Estar Social de forma continua.
6. Orientagdo quanto a qualidade do ar climatizado

A Secio de Servicos Gerais é responsavel pela limpeza dos filtros de ar condicionado;
7. Manutencao do programa de vacinagao contra a gripe (A¢ao continua)

Intensificar a campanha de vacinagio contra a gripe (HIN1), realizada uma vez ao ano.

TEMAS 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 - DESLOCAMENTO DE
PESSOAL, BENS E MATERIAIS

META 9 — Reduzir o gasto com telefonia fixa e mével em 3% a.a. até 2020
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Meta 9 atingida e superada:Reducédo de 25,2% em relago ao ano de 2015

ANALISE

O gasto total com telefonia fixa e movel em 2015 foi na ordem de RS 31.697,59
enquanto que em 2016 houve uma diminuigdo para R$ 23.688,77. Proporcionando uma
reducdo de 25,2%.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 9 acima, frente as respectivas a¢des mencionadas, passamos a observar os indicadores de 46 a 49
abaixo:

46 a 49. Telefonia

46. Gasto médio do contrato de telefonia fixa
47. Gasto médio do contrato de telefonia movel.
48. Gasto total do contrato de telefonia fixa.

49. Gasto total do contrato de telefonia movel.

Acdes propostas:

1. Acompanhamento de contratos — reavaliar, periodicamente, as condigdes pactuadas nos contratos de telefonia, objetivando a
reducdo de custos quando possivel. (Prazo: julho/2016)

2. Estimulo ao uso de e-mail — substituir liga¢des interurbanas por e-mail (Prazo: julho/2016)

TEMAS 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 - DESLOCAMENTO DE
PESSOAL, BENS E MATERIAIS

META 10 — Manter os gastos atuais (2015) com vigilancia até 2020, desconsideradas
as repactuacdes.

Meta 10 NAO atingida: Gasto com contratos de vigilancia 2015 no valor de R$
284.787,60 ja no ano de 2016 houve um aumento para R$ 301.507,25.

ANALISE

Houve repactuacdo e pagamento de retroativos, impactando no alcance da meta.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 10 acima, frente as respectivas acdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 50 a 51
abaixo:

50 a 51. Vigilancia

50. Valor inicial do posto
51. Valor atual do posto

Acdes propostas:

3. Avaliagdo dos postos de seguranca — avaliar a quantidade de entradas vigiadas e verificar a possibilidade de concentragdo em uma
entrada unica. (Prazo: julho/2016)

Essa medida ainda esta sendo objeto de estudo por parte da Sevit.
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TEMAS 6 —- CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 —- DESLOCAMENTO DE
PESSOAL, BENS E MATERIAIS

META 11 — Manter os gastos atuais (2015) com limpeza até 2020, desconsideradas
as repactuacoes.

Meta 11 Atingida e superada:Redugdo de 3,9% em relagdo ao ano de 2015

ANALISE

O gasto total com contrato de limpeza em 2015 foi na ordem de R$ 419.193,37
enquanto que em 2016 houve uma diminuigdo para R$ 402.677,40. Proporcionando
uma redugao de 3,9%.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 11 acima, frente as respectivas agdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 52 a 54
abaixo:

52 a 54. Limpeza
52. Gasto de limpeza pela area construida

53. Grau de repactuagdo
54. Gasto com material de limpeza

Acdes propostas:

6. Revisdo dos contratos de terceirizagdo — revisar o dimensionamento de equipes e materiais de consumo necessarios as atividades de
limpeza da Secdo Judiciaria. (Prazo: dezembro/2016)

Ap6s revisio, foi estabelecido uma avaliacio, por parte da Secao de Servicos Gerais, dos niveis de servico da empresa
contratada responsavel pelas atividades de limpeza da Secao.

7. Capacitagdo de fiscais de contrato — obter maior eficiéncia na avaliagdo e monitoramento das condi¢des contratuais. (Prazo:
dezembro/2016)

Foram realizados cursos para gestores de contrato.

8. Avaliagdo do consumo ideal de insumos para limpeza — avaliar procedimentos e uso de materiais para criagdo de perfil de consumo
ideal, conforme as caracteristicas da unidade (area e ptiblico interno e externo). (Prazo: dezembro/2016)

Acio nao realizada.

9. Aquisi¢do de produtos biodegradaveis — incluir, nos novos contratos, preferencialmente, produtos biodegradaveis. (Prazo:
dezembro/2016)

Acio nio realizada.

TEMAS 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 - DESLOCAMENTO DE
PESSOAL, BENS E MATERIAIS

META 12 — Reduzir o valor gasto com reformas em 10% a.a. até 2020

Meta 12 ndo atingida : Houve um aumento com o valor gasto em reformas em relagdo ao
periodo de 2015.

ANALISE

Deve-se levar em consideracdo que no ano de 2015 praticamente ndo houveram
reformas, onde foi constatado um gasto infimo neste setor. Ja no ano de 2016 foram
realizadas reformas pontuais para o ideal funcionamento da Segdo, dentre estes:
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- Remanejamento das salas de audiéncia das 1%, 2% e 4* Vara Federal.
- Remanejamento da Secretaria da 4* Vara Federal

-Pintura externa do edificio.

Indicadores:
Para o cumprimento da Meta 12 acima, frente as respectivas agdes mencionadas, passamos a observar o indicador 55 abaixo:

55. Layout
55. Valor gasto com reformas nas unidades

Acdes propostas:

10. Otimizagdo da manutencao predial preventiva — incluir, 2 medida do possivel, diretrizes de sustentabilidade nas rotinas de
manuten¢do predial. (A¢do continua)

TEMAS 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 - DESLOCAMENTO DE
PESSOAL, BENS E MATERIAIS

META 13 — Reduzir a quantidade de km rodados em 7,5% até 2020

Meta 13 atingida e superada: Houve reducédo de 12,7% na quantidade de km rodados.

ANALISE

O total de km rodados em 2015 foi de 18.229 Km enquanto que em 2016 foi de 15.900
Km. Proporcionando uma redugio de 12,7%.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 13 acima, frente as respectivas acdes mencionadas, passamos a observar os indicadores 56 a 58 abaixo:
56 a 58. Combustivel

56. Consumo de gasolina da frota oficial de veiculos

57. Consumo de etanol da frota oficial de veiculos
58. Consumo de diesel da frota oficial de veiculos

Acdes propostas:

11. Equacionamento da utilizag@o de veiculos para uso em servigo (Prazo: julho/2016)

TEMAS 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 - DESLOCAMENTO DE
PESSOAL, BENS E MATERIAIS

META 14 — Reduzir os gastos com manutencio preventiva e corretiva em 15% até
2020

Meta 14 Atingida: Houve uma redugéo de 7,5% nesses gastos.
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ANALISE
O gasto total com manutengdo preventiva de veiculos em 2015 foi na ordem de R$

10.268,91 enquanto que em 2016 houve uma diminuigdo para RS 9493,79.
Proporcionando uma redugdo de 25,2%.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 14 acima, frente as respectivas agdes mencionadas, passamos a observar os indicadores 59 a 61 abaixo:
59 a 61. Veiculos

59. Veiculos para transporte de servidores, tramitagdo de documentos e demais atividades funcionais

60. Veiculos para transporte de magistrados
61. Gasto com manuten¢do dos veiculos da frota

Acdes propostas:

12. Otimizag¢do da manutengdo preventiva. (Prazo: dezembro/2016)
13. Otimizagdo da lavagem de veiculos. (Prazo: julho/2016)

14. Compra de veiculo com selo A em relagdo a emissao de poluentes (Prazo: dezembro/2016)

TEMA 8 — SENSIBILIZACAO E CAPACITACAO CONTINUA

META 15 — Implantar pelo menos uma aciio de sensibilizacdo para cada tema
definido na Resolucao Presi 4/2016 até 2020

Meta 15 Atingida

ANALISE

Foram realizadas amplas divulga¢des via e-mail, em pop-ups automaticos executados
no computador dos servidores, por banners e adesivos, no informativo da Seccional,
para buscar o cumprimento dessa meta por parte das areas pertinentes.

Indicadores:
Para o cumprimento da Meta 15 acima, frente as respectivas agdes mencionadas, passamos a observar o indicador 62 abaixo:

62. Sensibiliza¢do e capacitacdo continua
62. Sensibilizagdo e capacitagdo do corpo funcional e for¢a de trabalho auxiliar

Acoes propostas:
1. Capacitagdo/qualificagdo da CPSA-RR. (Prazo: dezembro/2016)

Alguns integrantes da Comissao realizaram o curso virtual "Introducio a Gestao Socioambiental".

2. Elaboragao de campanha de sensibilizag@o da for¢a de trabalho nas questdes relacionadas a gestdo socioambiental. (Prazo:
julho/2016)

Em relacfio a esse item, foram realizadas amplas divulgacoes via e-mail, em pop-ups automaticos executados no computador
do servidor, por banners e adesivos e no informativo da Seccional.

3. Divulgacdo constante dos resultados dos indicadores e das metas do PLS-RR. (Prazo: julho/2016)

Em relacfio a esse item, foram realizadas algumas divulga¢oes no informativo da Seccional, mas ainda niio sido publicados de
forma permanente na nossa pagina.
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IIT — AVALTACAO GERAL

Pelos dados apresentados acima, ¢ possivel verificar que a Se¢do Judiciaria tem apresentado um resultado positivo
em relagdo a maioria das Metas do PLS-RR, contudo ¢ preciso melhorar. A preocupagdo com gestdo socioambiental ¢ atitude
responsavel e deve nortear os atos da gestdo administrativa. Trata-se de uma nova forma de gerenciar, observando os aspectos
ambientais, sociais e econdmicos.

Esse relatorio representa a primeira analise da trajetoria da Segdo Judiciaria apos a edigdo da Resolugdo/CNJ
201/2015, da instituicdo da Comissdo Permanente de Sustentabilidade Ambiental e da instituicdo do PLS, a partir da comparagéo
entre os dados de 2015 e 2016. Portanto, agora € possivel ter uma visdo real dos indicadores da Seg@o Judiciaria e usa-los como
subsidios para a defini¢@o de novas ac¢des e alteragdo/manutencdo das ja existentes.

Em 2017, serd realizada a revisdo do PLS da Seccional, com enfoque na anélise das metas sugeridas e nas agdes
propostas para o alcance dessas metas.

Edna Martins Cortes Level Adson Arantes Nascimento Ramos
Diretora da Secretaria Administrativa Supervisor da Secdo de Moderniza¢io Administrativa
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